
WIR Z E IGEN D IR :

 Wie du den Warenein- sowie Warenausgang steuerst.

 Wie du Kundenaufträge kommissionierst. 

 Wie die Ein- und Auslagerung von Waren im Hochregallager abläuft.

 Wie du den Überblick bei der Warenannahme und Eingangskontrolle behältst.

 Wie du die Ware gemäß etablierter Packmuster palettisierst.

 Wie du dazu beitragen kannst die  Sicherheit und Sauberkeit deines Zuständigkeitsbereichs zu gewährleistet.

 Wie Du bei der Pflege und Instandhaltung der Gebäude und des Außengeländes unterstützen kannst.

WA S BR INGST DU MIT :

 Abschluss der Mittleren Reife.

 EDV-Kenntnisse, erste Erfahrungen im Umgang mit MS-Office Anwendungen.

 Sehr gute Kenntnisse der deutschen Sprache sowie mind. englische Grundkenntnisse.

 Spaß an logistisch-organisatorischen Tätigkeiten.

 Bereitschaft für körperliche Tätigkeiten und „Anpack-Mentalität“.

 Interesse an der Mitarbeit in einem jungen, motivierten Team.

 Lust, etwas zu bewegen.
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A U S Z U B I L D E N D E ( N )  Z U R  F A C H K R A F T F Ü R  L A G E R L O G I S T I K  

( M / W / D )

Die Unternehmensgruppe SERWO wurde 1977 in Leverkusen gegründet und ist ein mittelständisches
Familienunternehmen mit zwei Geschäftsbereichen an drei Standorten in Deutschland. 50 Mitarbeiter ermöglichen ein
kontinuierliches Wachstum des Unternehmens. Unsere Kunden sind starke Vertriebspartner aus dem nationalen sowie
internationalen Groß- und Fachhandel. Namenhafte Firmen und Konzerne auf allen fünf Kontinenten, in über 80
Ländern weltweit setzen auf die große Bandbreite unseres Produktsortiments und profitieren von unserem globalen
Netzwerk.

Für unseren Geschäftsbereich Packaging mit Unternehmensstandort in 39435 Egeln suchen wir zum 01.08.2025:



WA S GEBEN WIR  D IR  MIT :

 Eine fundierte und gut strukturierte Ausbildung mit Kennenlernen aller relevanten Abteilungen.

 Ausbildungsvergütung nach dem gehobenen IHK-Standard.

 Eine berufliche Perspektive nach der Ausbildung in einem wachsenden Unternehmen.

 Weiterbildungsmöglichkeiten.

 Die Mitarbeit in einem jungen Team mit flachen Hierarchien.

 Flexible Arbeitszeiten, kostenlose Getränke, Sommerfeste und Weihnachtsfeiern.
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Ansprechpartner: 

Matthias Römer - Niederlassungsleitung

E-Mail an: 

bewerbung@serwo.eu

Neugierig auf diesen Job? 

Du liebst die Abwechslung, möchtest mit einer Ausbildung voll durchstarten und auch danach von hervorragenden 

Zukunftsaussichten profitieren? Dann zögere nicht und bewirb Dich umgehend schriftlich oder per E-Mail bei uns. 

KONTAKT:

Das ist uns sehr wichtig!
Wir arbeiten alle gerne an der gemeinsamen Mission und agieren mit großer Leidenschaft. Die Basis für unseren 
Erfolg sind die Menschen, die diese täglich mitgestalten und vorantreiben. Bei uns ist mitdenken ausdrücklich 
erwünscht, auch über den eigenen Verantwortungsbereich hinaus. Wir fördern Verantwortungsbewusstsein 
und wollen, dass Du dich persönlich weiterentwickelst und die Zukunft der SERWO aktiv mitgestaltest.


